UAB „EPSO-G“ įmonių grupės Atlygio ir skyrimo komitetui  
 
KANDIDATO Į UAB „TETAS“ VADOVO PAREIGAS SUTIKIMAS 
DĖL ASMENS DUOMENŲ TVARKYMO

[data], Vilnius
 
Aš, [vardas pavardė], patvirtinu ir sutinku, kad UAB „EPSO-G“, UAB „TETAS“ gautų ir tvarkytų mano, kaip kandidato (-ės), pateiktus asmens duomenis, gautus iki UAB „TETAS“ vadovo (-ės) paskyrimo, šio paskyrimo tikslais: 
· vardas, pavardė;
· el. pašto adresas;
· telefono numeris;
· gimimo data/asmens kodas;
· mano nuotrauka;
· darbo patirtis;
· išsilavinimas;
· bendravimo įgūdžiai;
· atsiliepimai/rekomendacijos apie mane;
· kandidato (-ės) gyvenimo aprašyme, motyvaciniame laiške pateikiami duomenys.

Sutinku, kad mano asmens duomenys būtų naudojami UAB „TETAS“ vadovo (-ės) atrankai, siekiant patikrinti ar aš, kaip kandidatas (-ė), atitinku taikomus reikalavimus. 

Taip pat sutinku, kad UAB „EPSO-G“, UAB „TETAS“ gali pasitelkti tam tikrus duomenų tvarkytojus, kuriems gali būti perduodami mano asmens duomenys. Tokie duomenų tvarkytojai yra: duomenų centrų paslaugas teikiančios įmonės, el. pašto ar kitų informacinių technologijų paslaugas teikiančios įmonės, personalo atrankos paslaugas teikiantys asmenys ar kiti paslaugų teikėjai, kurių paslaugos susijusios su mano asmens duomenų saugojimu. 

Man yra žinomos mano, kaip duomenų subjekto, teisės, nustatytos 2016 m. balandžio 27 d. Europos Parlamento ir Tarybos reglamente (ES) 2016/679 dėl fizinių asmenų apsaugos tvarkant asmens duomenis ir dėl laisvo tokių duomenų judėjimo ir kuriuo panaikinama Direktyva 95/46/EB (Bendrasis duomenų apsaugos reglamentas).

Teikdamas (-a) dokumentus patvirtinu, kad: 
· esu nepriekaištingos reputacijos; 
· man neatimta ir neapribota teisė eiti UAB „TETAS“ vadovo pareigas, į kurias aš pretenduoju, ir atlikti toms pareigoms priskirtas funkcijas; 
· per pastaruosius 5 metus nesu atšauktas (-a) iš juridinio asmens vienasmenio ar kolegialaus organo dėl netinkamo pareigų ėjimo; 
· susipažinau su teisiniais įsipareigojimais, kylančiais tuo atveju, jei būčiau atrinktas (-a) ir paskirtas (-a) į bendrovės vadovo pareigas bei sudaryta atitinkama darbo sutartis; 
 
Pranešimus, susijusius su atranka, prašau siųsti šiais kontaktais: 
El.p. [...] 
Tel. Nr. [...] 
PRIDEDAMA: 
1. Gyvenimo aprašymas. 
2. Motyvacinis laiškas. 
 
_________________________________ 
(kandidato parašas, vardas, pavardė arba el. parašas )
 
 
